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Né en [Année de naissance], marié, père de deux enfants.

COMPÉTENCES CLÉS

 Direction et Administration : Gestion d'écoles doctorales, coordination pédagogique et 

scientifique, pilotage de programmes de recherche.

 Expertise Thématique : Démographie, migrations internationales, population et 

développement, santé, transformations sociales dans le monde arabe.

 Recherche et Analyse : Conception et mise en œuvre d'enquêtes qualitatives et 

quantitatives, analyse de données socio-démographiques, méthodologie de la recherche.

 Gestion de Projets : Coordination de projets de recherche internationaux (FP7, ANR, Banque 

Mondiale), gestion d'équipes pluridisciplinaires.

FORMATION

 2012 : Habilitation à Diriger des Recherches (HDR) en Démographie

Sujet : Migration, Population et Développement.

 1989 - 1994 : Doctorat Nouveau Régime en Démographie et Sciences Sociales

École des Hautes Études en Sciences Sociales (EHESS), Paris, France.

Thèse : "L'espace migratoire Franco-Tunisien : Historique et Perspectives". Sous la direction 

du Pr Léon Tabah.

 1987 - 1989 : Diplôme d'Études Approfondies (DEA) en Socio-Économie du Développement

École des Hautes Études en Sciences Sociales (EHESS), Paris, France. Sous la direction du Pr 

Léon Tabah.

 1983 - 1987 : Maîtrise en Sciences Sociales

Institut National de Travail et des Études Sociales (INTES), Tunis, Tunisie.

PARCOURS PROFESSIONNEL

 Depuis 2017 : Professeur de l'Enseignement Supérieur en Démographie et Sciences Sociales

Faculté des Sciences Humaines et Sociales de Tunis (Université de Tunis) & École Nationale 

d'Architecture et d'Urbanisme (Université de Carthage).



 2012 - 2017 : Maître de Conférences (HDR) en Démographie et Sciences Sociales

Université de Tunis.

 1997 - 2012 : Maître-Assistant en Démographie et Sciences Sociales

Université de Tunis.

RESPONSABILITÉS ACADÉMIQUES ET SCIENTIFIQUES

Gouvernance et Administration

 Depuis 2020 : Membre du conseil scientifique et Vice-Directeur du laboratoire VDEC (Villes, 

Développement Économique et Culturel), École Nationale d'Architecture et d'Urbanisme, 

Université de Carthage.

 2017 - 2020 : Membre élu du Conseil Scientifique de la Faculté des Sciences Humaines et 

Sociales de Tunis.

 2017 - 2018 : Directeur de l'École Doctorale "Structures, Systèmes, Modèles et Pratiques en 

Lettres et Sciences Humaines et Sociales", Université de Tunis.

 Depuis 2010 : Membre du conseil scientifique et Responsable de l'Axe de recherche 

"Migration en Méditerranée, Espace et Administration" au laboratoire HESM (Histoire des 

Économies et des Sociétés Méditerranéennes), FSHST, Université de Tunis.

Expertises et Projets Internationaux

 Depuis 2012 : Responsable Scientifique et Pédagogique du Centre d'Études et de 

Recherches Prospectives (CERP), Tunis.

 Depuis 2012 : Responsable du projet OTMA en Tunisie (Observatoire des Transformations 

dans le Monde Arabe), en collaboration avec l'INED (France), l'ANR et d'autres partenaires.

 2011 - 2015 : Responsable Scientifique du Groupe de Recherche Tunisien pour le projet 

européen EUNAM - FP7 (European Union and North African Migration : Health and Health 

Systems).

 2016 - 2017 : Responsable Scientifique et Coordinateur de l'enquête nationale ETST (Étude 

sur les Transformations Sociales en Tunisie).

 Depuis 2000 : Expert consultant pour de nombreuses institutions internationales : Banque 

Mondiale, Union Européenne, Ligue des États Arabes, INED, ANR, OIM, FNUAP.

PUBLICATIONS ET TRAVAUX SCIENTIFIQUES

Ouvrages et Directions d'ouvrages

 2023 : Guérin-Pace, F. & Kassar, H. Tunisie, l'après 2011 : Étude sur les transformations 

sociales. Tunis : Faculté des Sciences Humaines et Sociales de Tunis, 320 p. (Publication en 

français et en arabe).

 2016 : Kassar, H. "La Population du Cap-Bon en Tunisie : Analyses historique et 

stratégique". Beit Alhikma, Tunisie.



 1997 : Kassar, H. & Ben Brahim, A. Démographie et questions de population. Tunis : FNUAP-

INTES, 136 p. (Manuel pédagogique).

Chapitres d'ouvrages et Articles dans des revues à comité de lecture

 2015 : Lakhoua, C. & Kassar, H. "Migration dans l'espace méditerranéen : Histoire et 

perspectives". In Gualdi-Russo, E., Hemminki, K., & Zaccagni, L. (Dir.), Lessons on Health and 

Immigration in Europe. Université de Ferrara, Vol. 10(9).

 2014: Miri, L., Wakrim, L., Kassar, H., Hemminki, K., & Khyatti, M. "Impact of Immigration on 

HIV-1 Molecular Epidemiology in West Africa, Maghreb and Southern Europe". European 

Journal of Public Health, Vol. 24.

 2014: Dourgnon, P. & Kassar, H. "Refugees in and out North Africa: a study of Choucha camp 

in Tunisia". European Journal of Public Health, Vol. 24(1), pp. 6-10.

 2014: Kassar, H., et al. "Emigration flows from North Africa to Europe". European Journal of 

Public Health, Vol. 24(1), pp. 2-5.

 2014: Kassar, H. & Dourgnon, P. "The big crossing: illegal boat migration on the 

Mediterranean". European Journal of Public Health, Vol. 24(1), pp. 11-15.

 2013: Kateb, K. & Kassar, H. "Migration in West Mediterranean". In Hoerder & Kaur 

(Dir.), Proletarian and Gendered Mass Migrations: A Global Perspective. Brill, Leiden, pp. 217-

240.

 2010 : Kassar, H. "Les régions côtières en Tunisie, les têtes de ponts de la migration 

clandestine". In Migration clandestine africaine en Europe. Paris : L’Harmattan, pp. 81-102.

 2009 : Kassar, H. "Les changements socio-démographiques et les nouvelles tendances de la 

migration internationale en Tunisie". Revue Tunisienne des Sciences Sociales, N°138, CERES, 

pp. 161-197.

 2008 : Kassar, H. "La transition démographique et la dépendance des personnes âgées en 

Tunisie". El Mokaddima, Revue de l'Association Tunisienne de Sociologie, pp. 223-254.

 2000 : Kassar, H. "L'analyse d'Ibn Khaldoun en matière de population et la société 

contemporaine". In La dimension démographique dans la culture nationale. Tunis : 

FSHST/ONFP, pp. 61-71.

(Une liste complète des articles, chapitres et communications est disponible sur demande)

DIRECTION DE THÈSES

Thèses soutenues :

 2022 : Tarchouni, S. La disparité de l'éducation en Tunisie : Étude sociodémographique 

comparative entre l'enseignement public et l'enseignement privé. (Mention honorable).

 Blilli, N. La mobilité de la femme et son impact sur la nuptialité et les formes d'union. 2022 

(mention très honorable).



 2021 : Ben Hamza, H. La migration interne depuis les événements de 2011 en Tunisie : 

nouvelles donne, enjeux et expériences individuelles. (Mention très honorable).

 2021 : Amri, O. L'impact de la modernité sur la fécondité et la pratique de l'adoption. 

(Mention très honorable).

 2020 : Bassallah, S. La mobilité intergénérationnelle féminine en Tunisie depuis 

l'indépendance : itinéraire de la femme djerbienne. (Mention très honorable).

 2017 : Haj Ali, B. S. Politique de population, structures sociales et transition démographique. 

(Mention très honorable).

ENSEIGNEMENT

 Méthodologie de la recherche en démographie

 Démographie et science de la population

 Structures sociales et structures démographiques

 Population et mondialisation

 La population du monde arabe, islamique et méditerranéen

 Théorie des organisations

 Introduction à la gestion

AUTRES RESPONSABILITÉS ET AFFILIATIONS

Participation à des jurys et commissions

 Président de la Commission Doctorale en Démographie, Université de Tunis.

 Président de Jury de thèse et Rapporteur pour de nombreuses thèses en Sociologie, 

Démographie, Urbanisme et Cinéma.

 Membre de jurys de recrutement universitaires (Professeur, Maître de Conférences, Maître-

Assistant) en Sociologie (2016, 2019).

Affiliations professionnelles

 Fondateur de l'Association des Études Scientifiques sur la Migration, Population et 

Développement Durable (2012).

 Fondateur du Centre des Études et de Recherches Prospectives (2011).

 Membre de l'Association Tunisienne de Sociologie (depuis 1997), de l'Association 

Internationale des Démographes de Langue Française (depuis 2001) et de l'Union 

Internationale pour l'Étude Scientifique de la Population (depuis 2001).

LANGUES ET COMPÉTENCES INFORMATIQUES



 Langues :

o Arabe : Langue maternelle

o Français : Courant (lu, parlé, écrit)

o Anglais : Courant (lu, parlé, écrit)

o Italien : Lu

 Informatique :

o Environnement Windows, MacOS

o Logiciels : Word, Excel, PowerPoint, SPSS, Tropes




